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1. Adoption de l'ordre du jour 
 
 
 
Délibérations législatives  
(Délibération publique conformément à l'article 16, paragraphe 8, du traité sur l'Union 
européenne) 
 
 
2. (évent.) Approbation de la liste des points "A" 
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3. Proposition de directive du Parlement européen et du Conseil relative à l'exécution de la 

directive 96/71/CE concernant le détachement de travailleurs effectué dans le cadre d'une 
prestation de services (première lecture) 
Dossier interinstitutionnel: 2012/0061 (COD) 
– Orientation générale 

8040/12 SOC 224 MI 193 COMPET 168 
+ COR 1 

 
 
 
Activités non législatives  
 
 
4. (évent.) Approbation de la liste des points "A" 
 
 
 
5. Emploi des jeunes 

– Échange de vues 
(Débat public conformément à l'article 8, paragraphe 2, du règlement intérieur 
du Conseil) 

 
a) Alliance européenne pour l'apprentissage 

– Adoption de la déclaration du Conseil 
 

b) Initiatives en cours 
– État des lieux 

 
 
 
6. Évaluation du semestre européen 2013 dans le cadre de la politique de l'emploi et de la 

politique sociale 
– Échange de vues 

 
a) Contributions du Comité de l'emploi et du Comité de la protection sociale 

– Approbation  
 

b) Rapport du Comité de la protection sociale sur les réformes de la politique sociale 
en faveur de la croissance et de la cohésion: contribution aux priorités stratégiques de 
l'examen annuel de la croissance 2014 
– Adoption des conclusions essentielles  
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7. La dimension sociale de l'UEM 

– Débat d'orientation 
(Débat public conformément à l'article 8, paragraphe 2, du règlement intérieur du 
Conseil) 

 
a) Communication de la Commission "La dimension sociale de l'UEM" 

– Présentation par la Commission 
 

b) Contributions du Comité de l'emploi et du Comité de la protection sociale 
– Approbation 

 
 
 
8. (évent.) Rapport spécial n° 7/2013 "Le Fonds européen d'ajustement à la mondialisation a-t-il 

apporté une valeur ajoutée européenne en matière de réinsertion des travailleurs licenciés?" 
– Adoption de conclusions du Conseil 

 
 
 
Divers 
 
 
9. a) Questions législatives en cours 

– Informations communiquées par la présidence 
 

b) Préparation du sommet social tripartite (Bruxelles, le 24 octobre 2013) 
– Informations communiquées par la présidence 

 

NB: Veuillez transmettre au service des conférences, aussi rapidement que possible, une liste 
des délégués qui participeront à cette réunion. Adresse électronique: 
confpart@consilium.europa.eu. 

NB: Il est recommandé aux délégués devant obtenir un badge journalier pour assister aux 
réunions de consulter le document 14387/1/12 REV 1 dans lequel sont fixées les 
modalités de son obtention. 
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