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ДОПЪЛНЕНИЕ към ПРОЕКТ ЗА ПРОТОКОЛ

	Относно:
	3146-о заседание на Съвета на Европейския съюз (ЗАЕТОСТ, СОЦИАЛНА ПОЛИТИКА, ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ и ПОТРЕБИТЕЛСКИ ВЪПРОСИ), проведено в Брюксел на 17 февруари 2012 г.
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НЕЗАКОНОДАТЕЛНИ ДЕЙНОСТИ — ОТКРИТИ ДЕБАТИ
(съгласно член 8, параграф 2 от Процедурния правилник на Съвета [по предложение на председателството])
3.
Жените в управителните съвети на предприятията
-
Ориентационен дебат
5956/12 SOC 73 ECOFIN 89 COMPET 52
+ COR 1
Съветът проведе ориентационен дебат на основата на бележката на председателството в док. 5956/12 + COR 1. Министрите установиха различните пречки пред увеличаването на броя на жените в управителните съвети на предприятията, в това число стереотипите, свързани с половете, липсата на услуги, свързани с грижите за децата и други зависими лица, както и неравномерното разпределяне на домашните и семейните задължения. Делегациите обсъдиха различните начини за преодоляването на тези пречки, включително мерки за улесняване на съчетаването на професионалния, семейния и личния живот, повишаване на осведомеността и правила и стимули за подобряване на баланса между жените и мъжете на ниво вземане на решения в публичния сектор, в държавните и частните предприятия, в организациите на работниците и служителите и в организациите на работодателите. В този контекст министрите представиха успешно въведени на национално равнище мерки. В допълнение към посочения по-горе подход министрите застъпиха позиция в полза на методите за насърчаване на предприемаческия дух у жените, създаване на работни места, съобразени с нуждите на семейството, подобряване на прозрачността по отношение на състава на управителните съвети на предприятията, за образование, обучение и наставничество. Във връзка с това как балансът между жените и мъжете в управителните съвети на предприятията би могъл да се подобри на европейско равнище много делегации подкрепиха доброволния подход, поне на този етап, а други се изказаха в полза на въвеждането на задължителни квоти.
4.
Стратегията „Европа 2020“
-
Ориентационен дебат
5895/12 SOC 66 ECOFIN 80 EDUC 23
Съветът проведе ориентационен дебат на основата на бележката на председателството (5895/12) по въпроси, свързани със стратегията „Европа 2020“, европейския семестър и годишния обзор на растежа, включително съвместния доклад за заетостта. Резултатите от дебата бяха отразени в обобщаващия доклад на председателството. Заключенията на Съвета и съвместният доклад за заетостта бяха предадени като принос на Съвета по заетост, социална политика, здравеопазване и потребителски въпроси за заседанието на Европейския съвет на 1—2 март.
а)
Годишният обзор на растежа и съвместният доклад за заетостта в контекста на европейския семестър
17229/11 ECOFIN 804 SOC 1017 COMPET 534 EDUC 274 ENV 891 RECH 380 ENER 376 FISC 151 

+ ADD 3
+ ADD 3 REV 1 (bg)
i)
Приоритети за действие в областта на заетостта и социалните политики: политически насоки за 2012 г. 
-
Приемане на заключения на Съвета
6113/12 SOC 90 ECOFIN 106 EDUC 35
+ COR 1
Съветът прие заключенията, изложени в док. 6113/12 + COR 1. Окончателният текст на заключенията е поместен в док. 6601/12. Заключенията бяха предадени на Европейския съвет.
-
Приемане на съвместния доклад за заетостта
5899/2/12 SOC 68 ECOFIN 82 EDUC 24 REV 2
Съветът прие съвместния доклад за заетостта, поместен в док. 5899/2/12, като отчете факта, че делегацията на Обединеното кралство се е въздържала, и взе решение да го представи на Европейския съвет.
-
Одобряване на становището на Комитета за социална закрила относно годишния обзор на растежа за 2012 г.
5851/12 SOC 63 ECOFIN 75
Съветът одобри становището на Комитета за социална закрила, изложено в док. 5851/12.
ii)
Предложение за решение на Съвета относно насоки за политиките за заетостта на държавите членки
-
Общ подход
17736/11 SOC 1045 ECOFIN 835 EDUC 278
5730/12 SOC 52 ECOFIN 59 EDUC 20
6068/1/12 SOC 87 ECOFIN 97 EDUC 32 REV 1
Съветът постигна общ подход и той e изложен в док. 6068/1/12 REV 1.
б)
Социалното въздействие на икономическата криза и текущата фискална консолидация: трети доклад на Комитета за социална закрила (2011 г.)
-
Одобряване на основните послания
5858/12 SOC 64 ECOFIN 76
Съветът одобри основните послания, съдържащи се в третия доклад на Комитета за социална закрила, изложен в документ 5858/12.
в)
Доклад за механизма за предупреждение във връзка с макроикономическите дисбаланси  
-
Представяне от Комисията
6360/12 ECOFIN 133 UEM 31 SOC 115
Съветът взе под внимание представената от Комисията информация въз основа на док. 6360/12 (Доклад за механизма за предупреждение).
=============

�	Обсъждания на законодателни актове на Съюза (член 16, параграф 8 от Договора за Европейския съюз), други обсъждания, открити за обществеността, и открити дебати (член 8 от Процедурния правилник на Съвета).
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