
ЧЕТИРИДЕСЕТО НАРОДНО СЪБРАНИЕ

КОМИСИЯ ПО ПРАВНИ ВЪПРОСИ

До
Деловодството на

Народното събрание

ОТНОСНО: Непрочетени текстове в пленарна зала на 23.07.07 г. при обсъждането на
Доклад № 753-03-52/17.07.07 г.,  втора част,  за второ четене на на Законопроекта  за
съдебната власт, № 702-01-15, внесен на 11.04.2007 г. от Министерския съвет.

Чл.  245. (1) За  съдебен  и  прокурорски  помощник  се  назначава  лице,  което
отговаря на общите изисквания по чл. 162 и е издържало конкурс за съдебен служител. 

(2) Кандидатите  се  назначават  по  реда  на  класирането  им  от  конкурсната
комисия.

Чл. 256. (1) Програмният съвет е помощен орган на Националния институт на
правосъдието, който има консултативни функции.

(2) Съставът на програмния съвет се одобрява от управителния съвет и включва
изтъкнати специалисти от правната теория и практика.

(3) Членовете на програмния съвет участват в изготвянето и актуализирането на
учебните програми.

Чл. 257. (1) Учебните програми на  Националния институт на правосъдието се
утвърждават от управителния съвет по предложение на директора.

(2)  Програмите  и  дейностите  за  повишаване  квалификацията  на  държавните
съдебни  изпълнители,  на  съдиите  по  вписванията,  на  съдебните  служители,  на
инспекторите от Инспектората към министъра на правосъдието и на други служители
от Министерството на правосъдието се съгласуват с министъра на правосъдието. 

Чл. 264. (1) В районните съдилища има държавни съдебни изпълнители.
(2) Броят  на  държавните  съдебни  изпълнители  се  определя  от  министъра  на

правосъдието.
(3) В  районните  съдилища,  където  няма  държавен  съдебен  изпълнител,

функциите  на  държавен  съдебен  изпълнител  се  изпълняват  от  районен  съдия,
определен от председателя на съответния съд, за което се уведомява министърът на
правосъдието.

Чл.  265. Държавните  съдебни  изпълнители  се  назначават  от  министъра  на
правосъдието  след  провеждане  на  конкурс.  Министърът  на  правосъдието  може  да
насрочи конкурс и по предложение на председателя на районния съд.
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Чл.  269. В  случай  че  е  налице  единствен  кандидат,  който  е  работил  като
държавен съдебен изпълнител повече от 5 години, той се назначава на длъжност без
конкурс.

Чл.  270. Министърът  на  правосъдието  по  искане  на  държавен  съдебен
изпълнител, който е прослужил на длъжността не по-малко от две години, може да го
премести в друг районен съд след вземане мнението на председателите на съответните
районни съдилища.

Чл.  271. Държавният  съдебен  изпълнител  се  освобождава  от  длъжност  от
министъра на правосъдието:

1. при пенсиониране;
2. по собствено желание;
3. при влизане в сила на присъда, с която е наложено наказание  лишаване от

свобода за умишлено престъпление;
4. при трайна невъзможност да изпълнява задълженията си  за повече от една

година;
5. при тежко нарушение или системно неизпълнение на служебните задължения.

Чл. 273. (1) В съдебно-изпълнителните райони с двама или повече държавни
съдебни изпълнители единият от тях с доказани професионални качества се назначава
от министъра на правосъдието за ръководител за срок 5 години с право на повторно
назначаване.  За  ръководната  длъжност,  която  изпълнява,  лицето   получава
допълнително възнаграждение.

(2) При  отсъствие  на  ръководителя  той  се  замества  от  държавен  съдебен
изпълнител,  определен  от  председателя  на  районния  съд,  за  което  се  уведомява
министърът на правосъдието.

Чл. 275. (1) При изпълнение на длъжността си държавният съдебен изпълнител
носи особен знак, определен от министъра на правосъдието.

(2) Държавните  органи,  длъжностните  лица,  организациите  и  гражданите  са
длъжни да оказват съдействие на държавния съдебен изпълнител при изпълнение на
служебните му задължения.

(3) Държавният съдебен изпълнител може да поиска съдействие, а органите на
полицията  са  длъжни  да  му го  окажат  незабавно,  ако  противозаконно  се  пречи  на
изпълнението на служебните му задължения.

Чл. 276. За доказана професионална квалификация и образцово изпълнение на
служебните задължения след прослужени 6 години министърът на правосъдието може
да определи на държавен съдебен изпълнител заплата до тази на съдия в окръжен съд
по предложение на председателя на съответния съд.

Чл. 281. Съдията по вписванията се назначава от министъра на правосъдието
след провеждане на конкурс. Министърът на правосъдието може да насрочи конкурс и
по предложение на председателя на районния съд.

Чл. 285. В случай че е налице единствен кандидат, който е работил като съдия
по вписванията повече от 5 години, той се назначава на длъжност без конкурс.
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Чл. 286. Министърът на правосъдието по искане на съдия по вписванията, който
е прослужил на длъжността не по-малко от две години, може да го премести в друг
районен  съд  след  вземане  мнението  на  председателите  на  съответните  районни
съдилища.

Чл. 287. Съдията по вписванията се освобождава от длъжност от министъра на
правосъдието:

1. при пенсиониране;
2. по собствено желание;
3. при влизане в сила на присъда, с която е наложено наказание лишаване от

свобода за умишлено престъпление;
4. при трайна невъзможност да изпълнява задълженията си  за повече от една

година;
5. при тежко нарушение или системно неизпълнение на служебните задължения.

Чл. 289. (1) В службите по вписванията с повече от един съдия по вписванията
единият  от  тях  с  доказани  професионални  качества  се  назначава  от  министъра  на
правосъдието за ръководител за срок 5 години с право на повторно назначаване.  За
ръководната  длъжност,  която  изпълнява,  лицето  получава  допълнително
възнаграждение.

(2) При отсъствие на ръководителя той се замества от  съдия по вписванията,
определен  от  председателя  на  районния  съд,  за  което  се  уведомява  министърът  на
правосъдието.

Чл. 291. За доказана професионална квалификация и образцово изпълнение на
служебните задължения след прослужени 6 години министърът на правосъдието може
да определи  на  съдия  по вписванията заплата  до  тази  на  съдия от  окръжен  съд по
предложение на председателя на съответния съд.

Чл. 300. (1) Изпитът за придобиване на юридическа правоспособност се оценява
с "издържал" или "неиздържал". Резултатите от изпита се вписват в протокол, който се
подписва  от  членовете  на  изпитната  комисия  и  се  съхранява  в  Министерството  на
правосъдието.

(2) При оценка "неиздържал" стажант-юристът има право да се яви повторно на
изпит след допълнителен двумесечен стаж.

Чл.  309. При  определяне  на  дисциплинарното  наказание  се  вземат  предвид
тежестта на нарушението, формата на вината, обстоятелствата, при които е извършено
нарушението, и поведението на нарушителя.

Чл. 313. (1) Преди налагане на дисциплинарното наказание наказващият орган
изслушва привлеченото към дисциплинарна отговорност лице или приема писменото
му обяснение и събира доказателствата от значение за случая.

(2) Когато наказващият орган не е изслушал лицето или не е приел писменото му
обяснение,  съдът  отменя  наложеното  дисциплинарно  наказание,  без  да  разглежда
делото по същество, освен ако привлеченото към дисциплинарна отговорност лице не е
дало обяснения или не е било изслушано по негова вина.

(3) До  влизането  в  сила  на  заповедта  или  на  решението  за  налагането  на
дисциплинарно наказание не могат да се разгласяват факти и обстоятелства във връзка
с дисциплинарното производство.
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Чл.  317.  (1) За  заседанието  на  дисциплинарния  състав  се  уведомяват
привлеченото към дисциплинарна отговорност лице и вносителят на предложението.

(2) След образуването на дисциплинарното производство вносителят не може да
оттегли предложението.

Чл. 324.  Влязлото в сила решение за налагане на дисциплинарно наказание на
съдия,  прокурор  или  следовател,  на  административен  ръководител  и  на  негов
заместник се обявява на страницата на Висшия съдебен съвет в интернет. 

Чл. 328. Доколкото в тази глава няма особени правила, прилагат се правилата на
ГПК.

Чл. 335. Съдия, прокурор, следовател, държавен съдебен изпълнител и съдия по
вписванията  има  право  да  ползва  и  отпуски  за  обучение  при  условия,  по  ред  и  в
размери, предвидени в Кодекса на труда.

Чл. 346. Съдебният служител е длъжен да пази като служебна тайна сведенията,
които са му станали известни в кръга на службата и засягат интересите на гражданите,
юридическите лица и държавата.

Чл. 347. При изпълнение на служебните си задължения и в обществения живот
съдебният служител трябва да има поведение, което не уронва престижа на съдебната
власт.

Чл. 353. При изпълнение на служебните си задължения съдебният служител се
легитимира със служебна карта.

Чл. 354. Съдебен служител, придобил право на пенсия за осигурителен стаж и
възраст,  при  освобождаване  от  длъжност  има  право  на  еднократно  парично
обезщетение в размер на толкова брутни месечни възнаграждения, колкото прослужени
години  има  в  органите  на  съдебната  власт,  но  не  повече  от  10  брутни  месечни
възнаграждения.

Чл.  358. (1) Дейността  на  органите  на  съдебната  власт  по  информиране  на
обществеността и по осигуряване на връзките със средствата за масово осведомяване се
подпомага от пресслужби.

(2) Статутът,  правата  и  задълженията  на  служителите  в  пресслужбите  се
определят с правилниците по чл. 55, ал.4 и чл. 342, ал. 1.

Чл. 363. Проектът на бюджет на съдебната власт се придружава от разчети за
следващите две години.

ПРЕДСЕДАТЕЛ 
НА КОМИСИЯТА:

                    (Янаки Стоилов)
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